AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA
NEGOZIATA EX ART 36 COMMA 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016, FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO
DELL'INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E DI SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI DEL D.LGS. N. 81 DEL
09/04/2008 E S.M.I. PER RICERCA SUL SISTEMA ENERGETICO S.P.A.

Con il presente avviso si rende noto che Ricerca sul Sistema Energetico S.p.A. — RSE S.p.A. (di seguito anche
RSE o Ente) intende compiere un’indagine di mercato meramente conoscitiva finalizzata all’individuazione
di soggetti qualificati per il conferimento dell’incarico professionale di Medico competente e di sorveglianza
sanitaria per RSE, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i, in ottemperanza all’art. 36, comma 2 lett. A) del D.
Lgs. 50/2016 e s.m.i. e alle Linee guida n. 4 di attuazione al medesimo decreto, approvate con Delibera n.
1097 del 26 Ottobre 2016 e successivi aggiornamenti. Il presente avviso ha finalita esclusivamente
esplorativa, allo scopo di favorire la consultazione e partecipazione del maggior numero di operatori, i quali
avranno facolta di inviare la propria manifestazione di interesse in conformita a quanto previsto e, ove in
possesso dei requisiti di seguito riportati, potranno essere invitati a rassegnare un’offerta. Si specifica che la
suddetta indagine non da luogo all’instaurazione di posizioni giuridiche efo obblighi negoziali nei confronti
di RSE, che anzi si riserva la possibilita di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il
procedimento avviato e di non dar seguito all'indizione della successiva procedura per I'affidamento
dell'incarico in oggetto, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

1. Ente procedente

Ricerca sul Sistema Energetico S.p.A. —RSE S.p.A., sede legale in Milano, Via R. Rubattino 54 - P. Iva e cod fis.
05058230961 - tel 0239921 - sito internet www.rse-web.it

Responsabile del procedimento Ing. Alberto Di Filippo.

2. Oggetto

Il presente avviso ha ad oggetto la nomina e I'affidamento dell'incarico di Medico competente e di
sorveglianza sanitaria ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e afferisce alle attivita indicate nel testo normativo di
riferimento.

Fermi restando gli obblighi e le attivita previste dagli artt. 25, 39, 40 e 41 del D.Lgs 81/08 e s.m.i., il Medico
Competente deve, comunque:

- Effettuare, utilizzando propria strumentazione in dotazione, almeno n. 350 (trecentocinquanta)
accertamenti strumentali diretti preliminari per la prova di funzionalita respiratoria (spirometria),
elettrocardiogramma (ECG), la misurazione delle funzioni ottiche visive (visiotest), esame
audiometrico;

- effettuare le visite e gli accertamenti presso le diverse sedi aziendali (Milano e Piacenza), effettuando
in autonomia i necessari spostamenti;

- compiere le visite di idoneita' all'assunzione;

- attivarsi nell'eseguire e nel richiedere tutti gli accertamenti clinici che riterra di volta in volta
necessari;

- compiere visite periodiche, quando d'obbligo e quando lo ritenga necessario, sulla base di una
valutazione tecnica per ogni specifica caso;

- documentarsi sul "rischio" di ciascun lavoro in ordine al quale dovra fornire il giudizio di idoneita;

- attivarsi presso i responsabili RSE segnalando i rischi individuati attraverso i sintomi riscontrati nei
lavoratori addetti a determinate mansioni;

- partecipare al dovere di informazione e formazione che le norme esistenti pongano a carico del
datore di lavoro;

- intervenire presso i lavoratori, in occasione della visita periodica, per abituarli ad osservare gli
obblighi ed esercitare i diritti che le norme in vigore attribuiscono ad essi, nel quadro della politica
aziendale della sicurezza per svolgere un'opera di educazione sanitaria specialistica;

- istituire ed aggiornare, sotto la propria responsabilita, per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza
sanitaria [a CARTELLA SANITARIA ed eventualmente di RISCHIO;

- partecipare alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione con relazione scritta annuale e del
comitato del Servizio Prevenzione e Protezione;



- visitare gli ambienti di lavoro, almeno una volta I'anno, congiuntamente al responsabile RSE del
servizio prevenzione e protezione;

- ottemperare ai disposti del CCNL elettrico per quanto attiene la sicurezza del lavoro e I'ambiente del
lavoro;

- collaborare con il Datore di Lavoro e il Servizio Prevenzioni e Protezione alla valutazione dei rischi;

- consegnare al lavoratore alla cessazione del rapporto di lavoro copia della cartella sanitaria;

- consegnare a RSE I'Autocertificazione requisiti art. 38 D.Lgs. n. 81/2008 e seguenti modifiche e
integrazioni o documento equivalente;

- comunica eventuali variazioni dei requisiti, di cui all’art. 38 D.Lgs. n. 81/2008;

- comunicare all’azienda la perdita dei requisiti stabiliti dalla legge per svolgere la funzione in
questione.

3. Durata

La durata dell’incarico & prevista per complessivi 12 mesi, con decorrenza dalla sottoscrizione del Contratto.
Salva possibilita di recesso per entrambe, secondo le previsioni concordate. Si precisa che & facolta
dell’Ente procedere ad una proroga per 4, previa apposita intesa tra le parti, nelle more dell'espletamento
di un ulteriore procedimento ad evidenza pubblica volto all’affidamento di un nuovo incarico di consulenza.

4. Importo presunto del contratto

L'importo della prestazione presuntivamente indicato determinato dallEnte e posto a base d’asta ai fini
dell’aggiudicazione, & di circa ad Euro 36.000 euro annui lordi e onnicomprensivi.

Si precisa che lincaricato non avra diritto ad alcun rimborso delle spese vive che sosterrd per
I'adempimento delle sue prestazioni.

5. Soggetti ammessi alla gara e requisiti di partecipazione
Sono ammessi a partecipare al presente awviso i candidati che, alla data di presentazione della domanda,
siano in possesso, a pena di esclusione dei seguenti requisiti:
A. Legittimazione generale
- requisiti di cui all’art. 83, co. 1, del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 45 del D.Igs. 50/2016 e s.m.i.
B. Requisiti di ordine generale

- non trovarsi in nessuna delle situazioni motivo di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

- di essere in regola con le normative in materia di capacita a contrarre e in particolare: regolarita
contributiva, tracciabilita dei flussi finanziari previsti dal D. Lgs. 50/2016;

C. Requisiti di idoneita professionale

- titoli o requisiti stabiliti per poter svolgere le funzioni di Medico Competente - definiti dall’art. 38 del
D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

- iscrizione nell'elenco dei medici competenti di cui all'art. 38, comma 4, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
istituito presso il Ministero della Salute;

- attestazione di partecipazione al programma di educazione continua in medicina ai sensi dell’art. 38,
co. 3, del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

- specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori o tossicologia;

- avere maturato esperienza di almeno 10 anni nello svolgimento degli obblighi posti a carico del medico
competente e nella gestione della sorveglianza sanitaria in realta complesse con in piu sedi distaccate
sul territorio e plurime attivita, comprese attivita nel settore della ricerca scientifica e di laboratori con
impiego di sostanze pericolose, agenti biologici e radiogeni;

- aver svolto o svolgere servizi analoghi presso Enti pubblici o privati con aimeno n. 100 dipendenti;

- possedere la strumentazione per effettuare gli accertamenti strumentali diretti e preliminari per la
prova di funzionalita respiratoria (spirometria), elettrocardiogramma (ECG) e la misurazione delle
funzioni ottiche visive (visiotest), esame audiometrico;

- possedere mobilita autonoma per visite presso sedi diverse (Milano e Piacenza);

Si specifica, inoltre, che:
* per le associazioni o societa di professionisti, & richiesto che almeno uno dei membri sia in possesso dei
suindicati requisiti speciali di cui al punto C il quale, in sede di offerta, sara indicato come candidato al ruolo

|



di Medico competente. Nella domanda di partecipazione \'operatore economico dovra indicare il nome del
candidato Medico competente e allegarne il relativo curriculum vitae, come disposto dal successivo art. 7
lett. aa;

e per le societa & richiesto che siano iscritte nel Registro delle imprese della C.C.I.A.A., con un oggetto
sociale analogo a quello del presente awviso da almeno anni 3 e che abbiano alle proprie dipendenze
almeno un soggetto in possesso dei requisiti speciali di cui al precedente punto C., il quale, in sede di
offerta, sara indicato come candidato al ruolo di Medico competente. Nella domanda di partecipazione
I'operatore economico dovra indicare il nome del candidato Medico competente e allegarne il relativo
curriculum vitae, come disposto dal successivo art. 7 lett. aa.

6. Termine e modalita di presentazione della manifestazione di interesse

| soggetti interessati a partecipare dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse,
unitamente alla documentazione di seguito richiesta, entro e non oltre il giorno 23.1.2020 alle ore 12.00 da
intendersi quale termine perentorio di scadenza.

La domanda dovra essere consegnata tramite invio a mezzo PEC alla casella rse.acquisti@legalmail.it con
indicazione dell’oggetto cosi come di seguito indicato: “Manifestazione di interesse a partecipare alla
procedura di affidamento dell’incarico di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per Ricerca sul
Sistema Energetico S.p.A. — RSE S.p.A.”.

Per la data di trasmissione della domanda e della relativa documentazione tramite PEC faranno fede giorno
e orario riportati nella ricevuta di consegna rilasciata dal gestore.

Le manifestazioni di interesse che perverranno oltre il termine perentorio di scadenza non verranno prese
in considerazione in quanto ritenute irricevibili.

7. Documentazione da allegare
Le PEC contenenti la manifestazione di interesse, a pena di inaccettabilitd, dovranno contenere
esclusivamente i seguenti documenti:
a. Domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse redatta secondo il modello “A” in allegato
aa. Curriculum vitae, ovvero presentazione dello studio e/o del singolo professionista con dettagliata
descrizione di studi, titoli e percorsi formativi di cui all’art. 38 del D.lgs. 81/2008, nonché delle
esperienze professionali maturate, oltre ogni altra informazione utile ai fini della valutazione, in
relazione al profilo professionale richiesto.
ab. Copia fotostatica non autenticata di un documento di identitd in corso di validita del/dei
sottoscrittore/i, ai sensi dell’art. 38 comma 3 e dell’art. 45 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.
b. Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 redatta secondo il modello “B” in
allegato.

8. Criteri di ammissione e procedura di affidamento del servizio

a) E’ prevista la procedura negoziata di cui all’art. 36, comma 2, lett. a), contemplata dalla disposizione del
Codice dei contratti pubblici che disciplina gli appalti di servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria.
b) Ad esito della ricezione delle manifestazione di interesse, si procederd alla successiva fase di
negoziazione.

L’Ente procedente invitera un numero di massimo tre operatori economici, se sussistono aspiranti idonei in
tale numero. | tre operatori da invitare saranno individuati da RSE, mediante sorteggio pubblico in data
24.01.2020 alle ore 14.00 tra coloro che: avranno rispettato del termine perentorio indicato per I'invio
della domanda; completato in ogni sua parte e sottoscritto correttamente la domanda; prodotto la
documentazione completa richiesta a corredo; siano in possesso di tutti i requisiti di cui ail’art. 5.

9. Affidamento del servizio

La procedura sara successivamente aggiudicata all'operatore che presentera I'offerta migliore secondo il
criterio del minor prezzo ai sensi del combinato disposto dall’art. 36, comma 2, lettera a) e art. 95 comma 4
lettera b) del D.Igs. n. 50/2016, trattandosi di servizio con caratteristiche standardizzate le cui condizioni
sono definite dal mercato.



L'offerta migliore sara individuata dal maggior ribasso percentuale offerto sul prezzo posto a base di gara,
calcolato ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 in euro 36.000/00.

RSE si riserva la facolta di procedere ugualmente all’esperimento della procedura di aggiudicazione
allorquando sia pervenuta una sola idonea manifestazione di interesse, ovvero se dopo le verifiche
effettuate in merito al possesso dei necessari requisiti, ne resti solo una idonea.

L'Ente si riserva il diritto di non dare seguito alla procedura ove nessuna candidatura appaia adeguata in
relazione all’oggetto dell’avviso, nonché la possibilita di sospendere il procedimento anche a seguito
dell'individuazione della proposta con punteggio maggiore rispetto alle altre, oltre alla facolta di riaprire i
termini o indire nuovamente la procedura, motivatamente. Il tutto senza che i candidati possano avanzare
alcun tipo di pretesa quanto a rimborsi di spesa o indennizzi di qualunque natura.

10. Subappalto e cessione del contratto
Vista la natura delle prestazioni, sono vietati il subappalto e la cessione, anche parziale, del contratto a
pena di nullita.

11. Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.L.gs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, si precisa che il trattamento dei dati
personali sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza; il trattamento dei dati ha Ia finalita di consentire I'accertamento della idoneita dei concorrenti
a partecipare alla procedura di affidamento di cui trattasi . Si informa che i dati dichiarati saranno utilizzarti
dagli uffici esclusivamente per I'istruttoria dell’istanza presentata e per le formalita ad essa connesse. | dati
non verranno comunicati a terzi.

Luogo e data Timbro e Firma

S.p.A
Personale, Approvvigionamepti e Servizi
ey
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ALLEGATO MODELLO “A” - AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE
ALLA PROCEDURA NEGOZIATA EX ART 36 COMMA 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016, FINALIZZATA
ALL’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E DI SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI DEL
D.LGS. N. 81 DEL 09/04/2008 E S.M.1. PER RICERCA SUL SISTEMA ENERGETICO S.P.A

DOMANDA Di PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a Nato/a a

il e residente in

prov. Via

cap indirizzo di

posta elettronica Codice

fiscale n. in qualita di legale rappresentante

della Ditta/societa/studio medico P. IVA

Sita/o a in via

n. in possesso dei requisiti previsti dal

presente Avviso
CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all'Avviso Prot.

INDICA
Quale candidato Medico Competente il dottor
Nato/a a
il e residente in
prov. Via
cap Codice
fiscale n.
Luogo e data Timbro e Firma
ALLEGA

- Curriculum vitae attestante il possesso dei requisiti e delle esperienze lavorative (art. 7 lett. aa.)

(NB: in caso di partecipazione alla gara da parte di Societa, si precisa che dovra essere allegato il curriculum
vitae del Medico Competente indicato nella domanda di partecipazione come disposto dall’art. 7 lett. b
dell’Avviso. Tutti i titoli dovranno essere posseduti al momento della presentazione della candidatura. Tutti
i titoli devono essere autocertificati ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 445/2000)

- Copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore (art. 7 lett. ab.)



ALLEGATO MODELLO “B” - AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA
PROCEDURA NEGOZIATA EX ART 36 COMMA 2 LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016, FINALIZZATA
ALL’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E DI SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI DEL
D.LGS. N. 81 DEL 09/04/2008 E S.M.I. PER RICERCA SUL SISTEMA ENERGETICO S.P.A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DELL'ART. 76 DEL D.P.R. 445/2000

I{/la sottoscritto/a Nato/a a
il e residente in
prov. Via
cap indirizzo di
posta elettronica Codice
fiscale n. P.lva

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76
del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA
1. Di partecipare come:

0 Libero professionista

O Societa (lett. a), art. 45, d.lgs. 50/2016 s.m.i.)
o Altro (specificare)

2. Di essere in possesso dei seguenti requisiti:

Sezione A — Libero Professionista

a. di non trovarsi nelle condizioni di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016.
di non trovarsi in condizioni di incompatibilita/inconferibilita previste dalla normativa vigente per
I'espletamento dell’incarico.

b. di essere in regola con le normative in materia di capacita a contrarre e in particolare: regolarita
contributiva, tracciabilita dei flussi finanziari previsti dal D. Lgs. 50/2016.

¢. di possedere i seguenti requisiti:

- requisiti di cui all'art. 83 comma 1 del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 45 dello stesso decreto

- titoli o requisiti stabiliti per poter svolgere le funzioni di Medico Competente - definiti dall’art. 38
del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

- iscrizione nell'elenco dei medici competenti di cui all'art. 38, comma 4, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
istituito presso il Ministero della Salute.

-  attestazione di partecipazione al programma di educazione continua in medicina ai sensi dell’art.
38, comma 3, del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

- specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori o in tossicologia;

- avere maturato esperienza di almeno 10 anni nello svolgimento degli obblighi posti a carico del
medico competente e nella gestione della sorveglianza sanitaria in realta complesse con in pil sedi
distaccate sul territorio e plurime attivita, comprese attivita nel settore della ricerca scientifica e di
laboratori con impiego di sostanze pericolose, agenti biologici e radiogeni.

- aver svolto o svolgere servizi analoghi presso Enti pubblici o privati con almeno n.100 dipendenti



- possedere la strumentazione per effettuare gli accertamenti strumentali diretti e preliminari per la
prova di funzionalita respiratoria (spirometria), elettrocardiogramma (ECG) e la misurazione delle
funzioni ottiche visive (visiotest); esame audiometrico.

- possedere mobilita autonoma per visite presso sedi diverse (Milano e Piacenza).

Sezione B - Organismi collettivi

a. dinon trovarsi nelle condizioni di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

b. di non trovarsi in condizioni di incompatibilita/inconferibilita previste dalla normativa vigente per
'espletamento dell’incarico;

c. di essere in regola con le normative in materia di capacita a contrarre e in particolare: regolarita
contributiva, tracciabilita dei flussi finanziari previsti dal D. Lgs. 50/2016;

d. di possedere i requisiti di cui all'art. 83 comma 1 del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 45 dello
stesso decreto;

e. si essere iscritto al registro della CCIAA per il settore merceologico di cui trattasi (rif. art. 83 ¢. 3
D.Lgs. 50/2016

f. diavere alle proprie dipendenze un medico competente in possesso dei requisiti che seguono:

requisiti di cui all’art. 83 co. 1 del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 45 dello stesso decreto;

titoli o requisiti stabiliti per poter svolgere le funzioni di Medico Competente - definiti dall’art. 38

del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

iscrizione nell'elenco dei medici competenti di cui all'art. 38, comma 4, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

istituito presso il Ministero della Salute;

attestazione di partecipazione al programma di educazione continua in medicina ai sensi dell’art.

38, co. 3, del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori o in tossicologia;

avere maturato esperienza di almeno 10 anni nello svolgimento degli obblighi posti a carico del

medico competente e nella gestione della sorveglianza sanitaria in realta complesse con in pil sedi

distaccate sul territorio e plurime attivita, comprese attivita nel settore della ricerca scientifica e di

laboratori con impiego di sostanze pericolose, agenti biologici e radiogeni;

- aver svolto o svolgere servizi analoghi presso Enti pubblici o privati con almeno n.100 dipendenti

- possedere la strumentazione per effettuare gli accertamenti strumentali diretti e preliminari per la

prova di funzionalita respiratoria (spirometria), elettrocardiogramma (ECG) e la misurazione delle
funzioni ottiche visive (visiotest); esame audiometrico;
- possedere mobilita autonoma per visite presso sedi diverse (Milano e Piacenza).

3. Di comunicare i seguenti dati

Domicilio FISCAIE ettt st ree e st et e e e s et e sesen et sue et eneneaentae : codice fiscale
SO TR US RSP - LY < SRRSO ; indica l'indirizzo PEC ... ai fini
delle comunicazioni di cui all’art. 76, co. 5, D. Lgs. 50/2016.

4. Di essere informato

che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
della presente procedura, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016.

Luogo e data Timbro e Firma




